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Úvod
Vážené kolegyně, vážení kolegové,
tato příručka je určena studentům magisterského navazujícího studia, kteří studují                      na katedře pedagogiky FF UK studijní obor PEDAGOGIKA, SOCIÁLNÍ PEDAGOGIKA, a to buď v prezenční či kombinované formě studia.
	Součástí studia v magisterském navazujícím studiu (stejně jako ve studiu bakalářském) je řada praxí, jejichž základním smyslem je v těsné souvislosti s teoretickou výukou přispívat k formování osobnosti budoucího pedagoga. V navazujícím magisterském studiu již předpokládáme základní teoretickou vybavenost studentů, proto vedle funkce informativní (orientace v typech a specificích školských i neškolských výchovných zařízení vládního i nevládního sektoru) a formativní (motivace k profesi, uvědomění si významu odborných vědomostí, dovedností a sociálních kompetencí jako součásti studijní profesní způsobilosti) je kladen důraz na funkci instrumentální (nácvik dovedností nezbytných                    pro výkon profese pedagoga), syntetickou a integrační (syntéza znalostí a dovedností získaných v rámci dosavadního studia teoretických disciplín a propojování teoretické přípravy s praktickými činnostmi, což se jeví jako jeden ze zásadních problémů profesionální přípravy budoucího pedagoga).
	Vzhledem k tomu, že na naší katedře jsou v rámci navazujícího studijního programu Pedagogika otevírány tři studijní obory, je příručka rozdělena do tří částí: Praxe v rámci studijního oboru Pedagogika a Praxe v rámci studijního oboru Sociální pedagogika. Jména vyučujících jednotlivých praxí jsou vypsána v rozvrzích a ve studijním informačním systému. Vzhledem k tomu, že praktické zkušenosti studentů prezenčního a kombinovaného studia bývají někdy rozdílné, požadavky na praxi bývají v odůvodněných případech poněkud modifikovány. Proto jsou někdy uváděny zvlášť pro studium prezenční a zvlášť pro studium kombinované.
	Naše příručka si klade za cíl umožnit studentům (i pracovníkům, kteří vedou studenty v jednotlivých výchovně vzdělávacích či jiných zařízeních) orientaci v systému praxí a stručně je seznámit s pojetím, obsahem, organizací a metodikou řízení těchto praxí.

Poznámka pro studenty – návod k použití:
· Uvědomte si, který studijní obor studujete a zda jste studenti prezenčního                             či kombinovaného studia.
· Zkontaktujte se s příslušným vedoucím učitelem praxe (dále VUP). Jména vyučujících jednotlivých praxí jsou vypsána v rozvrzích a ve studijním informačním systému.
· Vytiskněte si příslušnou část příručky a prostudujte si ji. V případě potřeby seznamte s požadavky praxe i zástupce instituce, na níž budete praxi konat.
· Počty uváděných kreditů se mohou v budoucnu měnit v souvislosti se změnami v akreditaci.
· [bookmark: _Hlk51001332]Smlouvu o zabezpečení praxe musí uzavírat všichni studenti prezenčního                                                    i kombinovaného studia před konáním jakéhokoliv typu praxe.

Postup při smluvním zajišťování praxí  
· Student kontaktuje učitele praxí, stáhne z webu katedry pedagogiky (studium – praxe – smluvní zajištění praxí) vzorový formulář Smlouvy o zabezpečení odborné praxe studenta, který vyplní na počítači v elektronické podobě, pošle svému vedoucího učitele praxe na schválení emailem, poté 3x vytiskne (pokud možno oboustranně), uvede datum (datum musí být před zahájením konání praxe), svůj podpis a následně zajistí podpis hostitelské instituce. Podepsané smlouvy ze strany studenta a hostitelské instituce (3 výtisky) a předloží vedoucímu pedagogovi daného typu praxe KPED k odsouhlasení (podpis/parafa), který smlouvy předá přes podatelnu na Sekretariát děkana a tajemníka k zajištění podpisu tajemnice FF UK.
· V případě cizích vzorů smluv kontaktuje koordinátor praxí Právní oddělení.               Nikdy s Právním oddělením nekomunikuje student.
•	Po podpisu sekretariát odevzdá (1 paré smlouvy zůstává na Právním oddělení FF 
       UK) 2 paré smlouvy přes podatelnu k rukám koordinátora příslušné součásti (1     
       paré instituci a druhé paré pro studenta).[image: ]
DŮLEŽITÉ UPOZORNĚNÍ
· Smlouvy je třeba uzavírat s dostatečným časovým předstihem, a to tak aby celý proces proběhl před nástupem studenta na praxi. Počítejte s tím, že celý administrativní proces může trvat cca měsíc.
· Vzor smlouvy je na konci příručky



 PRAXE V RÁMCI STUDIJNÍHO OBORU PEDAGOGIKA

Didaktický seminář I. a II. – 2Z + 2Z; 6 kreditů
(povinně volitelný předmět – doporučený ročník/semestr: 1/ZS + LS)

Cílem didaktického semináře je, aby si studenti prohloubili dovednost cílevědomého pozorování vyučovacího procesu. Studenti zkoumají základní didaktické kategorie v praxi, učí se objevovat, pojmenovávat a analyzovat problémy praxe pomocí těchto základních kategorií, teoretických argumentů, eventuálně i modelů vyučování.
Organizace praxe je v kompetenci vyučujícího.
Časová dotace: 2 hod. týdně v ZS a LS v 1. ročníku. Lze realizovat i blokově.
Studenti si didaktický seminář zapisují souběžně s didaktikou. Jde o předměty, které                   na sebe bezprostředně navazují a většinou je vyučuje stejný učitel.
Obsahová náplň a formy praxe
V zimním semestru obvykle praxe zahrnuje
a) činnost na fakultě (příprava praxe, studium dokumentů, vytváření pozorovacího archu, analýza hospitací apod.)
b) společné či skupinové hospitace (v závislosti na počtu studentů) na školách                  a pohospitační rozbory – celkem cca 6. hod. (obvykle po 2 hodinách na 1. stupni ZŠ, na 2. stupni ZŠ a na gymnáziu)
Během letního semestru zpracovávají dvojice studentů písemnou práci (rozsah                    3–5 stran strojopisu), a to na základě
· formulace užšího problému,
· studia literatury k danému problému,
· hospitace na ZŠ či SŠ zaměřené na vybrané téma (rozsah hospitace l0 hodin, nutno předem vytvořit specializovaný pozorovací arch). Písemné práce jsou hodnoceny                 v rámci skupinové oponentury na fakultě.
Ukončení praxe
Praxe je zakončena zápočtem v ZS a LS.
Podmínky pro udělení zápočtu:
ZS: - vypracování pozorovacího archu, l00 % účast na hospitacích, aktivní činnost v rámci teoretických seminářů,
LS: - zpracování a obhájení písemné práce (společné pro dvojici), a to při splnění výše uvedených požadavků (formulace problému, studium literatury, vytvoření pozorovacího archu, l0 hodin hospitací).
Poznámka: Praxe může probíhat i jinými formami, např. jako studentská konference. Podrobné informace o průběhu a zakončení praxe podá studentům příslušný vedoucí učitel praxe.
Didaktický seminář – kombinované studium

Didaktický seminář bezprostředně navazuje na výuku didaktiky. 
Cíle praxe
Propojení teoretických poznatků s problémy praxe. Studenti se mají naučit pojmenovat problém praxe, analyzovat ho, vyhledat literaturu, která se daným problémem zabývá                      a navrhnout řešení.
Formy praxe
· práce v plénu (zadání práce),
· samostatné vyhledávání a zpracování problému z praxe + studium potřebné literatury, zpracování seminární práce teoreticko-empirického charakteru,
· možnost individuálních konzultací dle potřeby,
· prezentace práce v malých skupinách, diskuse ve skupině.

Postup při zpracovávání seminární práce
Studenti si vyberou úzký didaktický problém (návrh témat viz níže, popř.  po konzultaci s vyučujícím možno zvolit vlastní téma). Prostudují odpovídající literaturu, provedou analýzu problému v praxi s využitím empirických metod a pokusí se o návrh jeho řešení.
Pro studenty je výhodné řešit problém z vlastní praxe, v případě, že nepracují v oblasti školství, zajistí si minimálně 6–10 hodin hospitací ve vyučování.
Rozsah práce: minimálně 6 stran strojopisu.
Hodnocení práce: hodnotí se výběr problému, výběr a zpracování literatury, odborně přesný popis problému z praxe (pozor na přesnou práci s terminologií), logické uspořádání tématu, vhodnost metod empirického zkoumání, dovednost syntézy teorie a praxe. Vzhledem k tomu, že je vyžadována práce teoreticko-empirického charakteru,            je třeba věnovat pozornost i metodologické části práce. Tj. vedle odborné literatury, která se zabývá zkoumaným problémem, je nutno prostudovat i literaturu o problematice pedagogického výzkumu (Chrástka, Skalková, Pelikán a další). Nezapomeňte uvést literaturu, z níž jste při zpracovávání úkolu čerpali (přesná citace literatury a uvádění bibliografických údajů).
Prezentace a hodnocení práce bude probíhat v malých skupinách (je třeba zapsat                            se k jednotlivým datům konzultací, a to tak, aby na každý termín připadl přibližně stejný počet studentů – většinou jsou vypsány 3 termíny – v závislosti na počtu zapsaných studentů: leden, únor, květen). Při prezentaci bude hodnocena nejen kvalita práce,              ale i způsob prezentace. V případě, že student chce k prezentaci využít didaktickou techniku, předem konzultuje tento problém s VUP, který mu sdělí možnosti. K jednotlivým otázkám proběhne diskuse.
Ukončení praxe
Za úspěšné zpracování obdrží student jeden zápočet, druhý pak za kvalitní prezentaci seminární práce.
Návrhy témat (z nich doporučujeme vybrat si užší, konkrétní problém):
Formulace cílů a jejich využití ve vyučování; Hierarchie cílů; Vztah cílů vyučování                               a hodnocení; Typy učebních úloh; Možnosti vnitřní diferenciace ve vyučování; Kooperace ve vyučování; Skupinová práce, typy skupin; Struktura vyučovací hodiny; Projektové vyučování; Integrace předmětů; Interakce učitele a žáka; Typy otázek a jejich frekvence; Otázky žáků; Spolupráce školy a rodiny; Vztah teoretického a praktického vzdělání                          na SOŠ; Vztah teoretického a odborného vzdělání na gymnáziu; Typy učebnic; Multimédia ve výuce; Efektivní metody vyučování; Metody zkoušení a hodnocení; Motivační funkce hodnocení; Aktivizace žáků; Rozvoj tvořivosti; Zkušenosti z tvorby a implementace školních vzdělávacích programů; Obsah vzdělání pro 21. století aj.
Upozornění: 
Seminární práci je nutno nejdéle 14 dní před prezentací doručit v písemné podobě (formou e-mailu pouze v případě individuální dohody s vyučujícím) na katedru pedagogiky
 


Místo pro poznámky:

















PRAXE V RÁMCI STUDIJNÍHO OBORU SOCIÁLNÍ PEDAGOGIKA
 	Součástí studia oboru jsou praxe (submodul oborové praxe), jejichž základním smyslem je v těsné souvislosti s teoretickou výukou přispívat k postupnému formování osobnosti sociálního pedagoga.
Studijní plán submodulu oborové praxe:

	Název předmětu
	Semestr

	
	1.
	2.
	3.
	4.

	Sociálně pedagogická praxe
(povinně volitelný studijní předmět)
	Z/ 4 kredity
 3 týdny /
120 hod.
	
	
	

	Souvislá praxe k poradenství
(povinně volitelný studijní předmět)
	
	 Z/ 4 kredity
3 týdny / 
120 hod.
	
	


	Asistentská stáž
(povinný studijní předmět)
	 
8 týdnů
                                   
	ZK/12 kreditů                                  
320 hod.
	
	


 Praxi doporučujeme plnit již v zimním semestru!!! Povinně volitelné a volitelné předměty absolvují studenti dle vlastního uvážení v libovolném ročníku v průběhu celého studia.

Organizace praxí
Požadavky na všechny typy uvedených praxí jsou většinou identické v prezenčním i v kombinovaném studiu (případné výjimky viz dále u jednotlivých typů praxí).  Studenti si zařizují a vykonávají oborovou praxi individuálně bez účasti učitele z fakulty.
 Pokud studenti potřebují k výkonu praxe uzavřít speciální smlouvu (týká                                   se především Sociálně pedagogické praxe a Asistentské stáže), (Viz úvod)
Vyhodnocení praxe je prováděno pod vedením vedoucího učitele daného typu praxe. 

Poznámka: Sociálně pedagogická praxe a Souvislá praxe k poradenství (popř. její varianta Seminář asistentské praxe) představují rovnocenné povinně volitelné studijní předměty, které jsou ukončeny zápočtem (4 kredity). Student dle své osobní profilace volí alespoň jednu z nich.


Sociálně pedagogická praxe – 3 týdny (120 hodin), zápočet; 4 kredity
(povinně volitelný předmět – doporučený ročník/semestr: 1/ZS)

Vedoucí učitel praxe – bude určen na počátku praxe (viz rozvrh) 
Cílem praxe je, aby student získal orientaci v aktuálním systému poskytovaných služeb v sociálních institucích a prohloubil si zkušenost s obsahy a formami práce s různými cílovými skupinami. Zároveň se seznamuje s platným právním kontextem poskytovaných služeb a opatření, a to jak v podobě právních norem, tak i v aplikační podobě.
Doporučené instituce: Volbu instituce je vhodné konzultovat s vyučujícím. 
Školské instituce zaměřené na výchovnou, vzdělávací, preventivní a resocializační práci s klienty, dále instituce vládního, nevládního a neziskového sektoru zaměřené                           na sociálně právní ochranu dětí a mládeže, sanaci rodiny, práci s osobami s handicapem, edukaci starších osob, sociální prevenci a práci s mladistvými pachateli trestných činů apod., práci s cizinci a migranty a na volnočasovou pedagogicko-výchovnou činnost.
Předpokládá se, že student vykoná nejméně 80 hodin praxe a maximálně 40 hodin              se bude věnovat studiu, analýze příslušných materiálů zvolených institucí a zpracuje               cca 3-5 stran, kde shrne výstupy z praxe (zpráva z praxe).
Během praxe si student zaznamenává činnosti, které v rámci vykonává,                                                  do harmonogramu praxe. Formu jeho zpracování si určí student sám. Harmonogram však musí obsahovat tabulku shrnující činnosti studenta v jednotlivých dnech praxe, celkový součet hodin praxe a podpis kontaktní osoby z dané instituce s razítkem.
Ukončení praxe
Probíhá formou vyhodnocení praxe příslušným vedoucím učitelem praxe. Studenti získají zápočet za:
1.  Za realizaci praxe.
2.  Zpracování a odevzdání výstupů z praxe (zpráva z praxe). 
3. Odevzdání harmonogramu praxe.


Místo na poznámky:






Souvislá praxe k poradenství – 3 týdny (120 hodin), zápočet; 4 kredity
(povinně volitelný předmět – doporučený ročník/semestr: 1/LS)

Vedoucí učitel praxe – Mgr. Tereza Komárková, Ph.D.  tereza.komarkova@ff.cuni.cz
Praxi k poradenství lze plnit dvojí formou: formou „souvislé praxe“, popř. formou „semináře asistentské praxe“ (viz dále). Obě formy jsou rovnocenné a studenti získávají stejný počet kreditů.

Souvislá praxe k poradenství

Cílem souvislé praxe je získat praktické zkušenosti v organizacích, zabývajících                        se přímou prací s klienty v poradenské a konzultační oblasti. Před nástupem na praxi                  se předpokládá alespoň základní teoretická vybavenost. Doporučuje se absolvovat tuto praxi zejména těm studentům, kteří si volí povinně volitelný studijní předměty vztahující se k problematice poradenství (např. Speciální pedagogika I, II, Pedagogicko-psychologické poradenství I, II). Vyučující těchto předmětů vyhodnocuje a uděluje                       i zápočet za studijní předmět Souvislá praxe k poradenství. V průběhu praxe by měl student:
· konkretizovat si představy o práci s klienty v pomáhajících profesích,
· vyzkoušet si přímou práci s klientem,
· reflektovat vlastní pocity, které práce s klientem přináší,
· zaznamenávat náročné profesní situace, se kterými se student při práci s klientem setká,
· rozšiřovat penzum praktických postupů a dovedností v poradenské činnosti, především rozvíjení schopností naslouchat, pozorovat, využívat získaných informací pro konstruktivní řešení situace klienta, vést rozhovor a stanovovat reálné cíle,
· postupně si ujasňovat vlastní budoucí profesní profilaci.

Organizace praxe
Časová dotace: 3 týdny souvislého docházení do organizace, v rozsahu 8 pracovních hodin. Celkem 120 hodin.
Formy praxe
Obsahem praxe by měla být přímá práce s klientem. Předpokládáme, že vzhledem                    ke zkušenostem studenta půjde o činnost pod supervizí. Pokud možno by přímé práci měla předcházet možnost absolvovat náslechy u některého z pracovníků organizace.
Na začátku praxe by se měl student seznámit s:
· organizační strukturou a cíli daného zařízení,
· základními způsoby a metodami práce v zařízení,
· profesním obsazením,
· odbornou literaturou, vztahující se k problematice řešené v dané organizaci.

Ukončení praxe
Praxe je ukončena zápočtem. Pro jeho získání student musí splnit následující podmínky:
· konzultovat nástup do organizace s vedoucí praxe na katedře pedagogiky,
· odpracovat v organizaci předepsané penzum hodin (viz výše),
· předložit potvrzení o absolvování praxe v instituci,
· předložit zprávu o absolvování praxe (viz formulář praxe),
· absolvovat závěrečnou konzultaci s vedoucí praxe na katedře pedagogiky.

Organizace vhodné pro absolvování praxe
Volba organizace závisí především na profesní orientaci studenta. Pro praxi je možno využít linek důvěry, nízkoprahových zařízení, neziskových organizací zabývající                       se poradenskými aktivitami, zařízení pro náhradní rodinnou péči, probační a mediační služby, klubů při základních a středních školách, poraden pro ženy a dívky atd. Pro praxi není vhodné využívat pedagogicko-psychologických poraden a speciálně-pedagogických center, kde je činnost soustředěna především na diagnostickou činnost



Souvislá praxe k poradenství – kombinované studium

Pro studenty kombinovaného studia, kteří nepracují v oblasti pomáhajících                                   a poradenských profesí, platí stejné podmínky jako pro studenty prezenčního studia        (viz výše). Studenti, kteří v takovéto oblasti pracují, budou plnit podmínky v následující modifikaci:
· praxi budou realizovat na svém pracovišti,
· absolvování praxe budou konzultovat s vedoucí praxe katedry pedagogiky, 
· předloží k nahlédnutí doklad o zaměstnání v organizaci,
· odevzdají zprávu z praxe (viz formulář praxe),
· absolvují závěrečnou konzultaci s vedoucí praxe,
· udělená atestace odpovídá denní formě studia.



Formulář 
Souvislá praxe k poradenství pro denní i kombinované studium

Jméno studenta: ......................................................................................................................................

V souvislosti s pedagogickým poradenstvím student absolvoval tyto předměty:
………………………………………………………………………………………………………………………………….…..
Název organizace: ..................................................................................................................................
Webová adresa: ......................................................................................................................................
Kontaktní osoba: ....................................................................................................................................
Zřizovatel: .................................................................................................................................................
Personální obsazení: .............................................................................................................................

Cíl, pro který byla organizace zřízena: ...........................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................

Metody práce v organizaci: ……….......................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
…………….......................................................................................................................................................
Závěrečná zpráva z praxe:

Student vypracuje na základě vlastního působení v organizaci nejméně 4stránkovou reflexi, opírající se o získané zkušenosti. V rámci zprávy by nemělo chybět:
· zhodnocení působení, užitečnost pro vlastní profesní růst,
· popis vlastní činnosti v organizaci,
· využívané metody práce,
· uvedení kazuistiky či náhledu na přímou práci s konkrétním klientem (dodržení etických zásad).



Asistentská stáž – 8 týdnů (320 hodin), zkouška; 12 kreditů
(povinný předmět – doporučený ročník/semestr: 1/ZS +LS)

Vedoucí praxe – PaedDr. Eva Vincejová Valášková, PhD. eva.vincejova@ff.cuni.cz   
Cíle, obsah a organizace praxe
V tomto povinném studijním předmětu se jedná o další stupeň studentských praxí, který má charakter individuálního projektu a formu asistentské služby. Předmět je ukončen zkouškou (12 kreditů).
Dlouhodobé začlenění (8 týdnů = 320 hodin) do sociálně orientované instituce podporuje kontinuální formy sociálně pedagogických aktivit studenta, zahrnuje plánování sociálně pedagogického dění a jeho průběžnou reflexi. Zároveň jsou podporovány a rozvíjeny individuální dovednosti při práci s klienty.
Doporučené instituce: Volbu instituce je vhodné konzultovat s vyučujícím. 
Probační a mediační služba ČR, Orgán sociálně právní ochrany, Oddělení sociální prevence obcí s rozšířenou působností, Středisko výchovné péče, Dětský domov, dětský domov se školou, Výchovný ústav mládeže, Diagnostický ústav, Speciálně pedagogické centrum, Pedagogicko-psychologická poradna, Instituce speciálního školství, Střediska volného času dětí a mládeže, Zařízení poskytující sociální služby (provozované obcemi, církvemi a neziskovými organizacemi), jako jsou azylové domy, komunitní centra, denní stacionáře, nízkoprahová centra, chráněná a podporovaná bydlení atd., Dětské                            a mládežnické organizace, Věznice, Uprchlické tábory, Telefonní linky krizové intervence apod.
Ukončení praxe: 
1. Na základě ústní obhajoby student prezentuje své zkušenosti a poznatky z asistentské stáže shrnuté v samostatné písemné práci (rozsah 15-20 stran). Tuto práci student odevzdá vedoucímu praxe minimálně 14 dní před termínem zkoušky. Tato práce                   se člení do dvou částí:
a) teoretické, v níž student prokáže znalost teoreticko-metodologických východisek, tvořících kontext a pozadí poskytovaných služeb (pomoc, podpora, depistáž, alternativní socializace apod.). Zde je nutné citovat informační zdroje dle citační normy ISO 690!!!
b) praktické, ve které student analyzuje sociálně pedagogické dění a klienty v dané instituci, zpracuje 2 kazuistiky a v syntetické podobě představí vlastní sociálně pedagogické aktivity.
2. Odevzdá originál harmonogramu o průběhu praxe (den, počet hodin, činnost). Formu jeho zpracování si určí student sám. Harmonogram však musí obsahovat tabulku shrnující činnosti studenta v jednotlivých dnech praxe, celkový součet hodin praxe a podpis kontaktní osoby z dané instituce s razítkem.

 Místo na poznámky:


Smlouva o spolupráci při uskutečňování
odborné studentské praxe

Univerzita Karlova, Filozofická fakulta,
IČO: 00216208, DIČ: CZ00216208,
se sídlem: nám. Jana Palacha 1/2, 116 38 Praha 1,
zastoupena: Mgr. Zdeňkou Filipovou, tajemnicí fakulty. 
osoba odpovědná za realizaci smlouvy: ředitel/-ka/vedoucí Katedry/Ústavu …, tel.: …, e-mail: …@ff.cuni.cz,	Comment by Autor: Doporučuje se, aby odpovědnou osobou byl vždy vedoucí příslušné základní součásti fakulty.	Comment by Autor: Pouze kontakty, které se nemění se změnou osoby ve vedení základní součásti fakulty.
[bookmark: _Hlk95921021]osoba odpovědná za administraci smlouvy: …, e-mail: …,	Comment by Autor: Vyplnit v případě, že se liší od osoby odpovědné za realizaci smlouvy. 
(dále jen „FF UK“)

a

…,
IČO: …, DIČ: …,
se sídlem: …,
zastoupena: …, …, 
osoba odpovědná za realizaci smlouvy: …, telefon: …, e-mail: …,
(dále jen „Poskytovatel“)

a

…,
datum narození: …,
bytem: …,
typ studijního programu: bakalářský/magisterský/doktorský,
studijní program: …,
ročník: …,
tel., e-mail: …,
(dále jen „student“)

uzavírají dle ustanovení § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů, tuto smlouvu o spolupráci při uskutečňování odborné studentské praxe:

I.
Úvodní ustanovení
1. FF UK uskutečňuje coby fakulta veřejné vysoké školy akreditovaný studijní program …. Součástí odborné přípravy studentů v rámci tohoto studijního programu je studijní povinnost s názvem „…“ (dále jen „praxe“), jejímž cílem je zajištění přímého kontaktu studentů s praktickou stránkou budoucí profese, prohloubení a upevnění teoretických znalostí a nabytí praktických dovedností a propojení vysoké školy s konkrétními organizacemi a institucemi, pro které jsou studenti coby budoucí odborní pracovníci připravováni.
2. Poskytovatel je organizací, která ….	Comment by Autor: Doplnit, jaký má organizace status, čím se rámcově zabývá apod.


II.
Předmět smlouvy
1.1. Poskytovatel umožní studentovi za v této smlouvě uvedených podmínek výkon odborné praxe cestou spolupráce s vybranými pracovníky Poskytovatele formou asistence při plnění jejich pracovních úkolů a plnění samostatných jednoduchých úkolů.
1.2. Odborná praxe v rozsahu … vyučovacích hodin (45 minut) bude vykonána od … do … na pracovišti Poskytovatele: … na adrese: …. Student ji zahájí dne … v … hodin.
1.3. Obsahová náplň odborné praxe studenta tvoří Přílohu 1 této smlouvy.
1.4. Smluvní strany se zavazují, že budou spolupracovat při realizaci odborné praxe a umožní studentovi tuto praxi vykonat.
1.5. Poskytovatel prostřednictvím svých pracovníků studentovi po dobu konání odborné praxe v souladu s její obsahovou náplní ukládá úkoly, organizuje, řídí a kontroluje jeho činnost související s řádným výkonem odborné praxe, dává mu k tomu účelu pokyny, vytváří příznivé podmínky pro výkon odborné praxe a pro zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při práci. Poskytovatel nemůže vůči studentovi činit právní jednání jménem FF UK.
1.6. Mezi Poskytovatelem a studentem nevzniká po dobu konání odborné praxe pracovněprávní vztah.

III.
Osoby odpovědné za vedení odborné praxe studenta
2.1. Supervizorem/Mentorem/Tutorem/Školitelem odborné praxe studenta za FF UK je …, tel. ..., e-mail: ....
2.2. Supervizorem/Mentorem/Tutorem/Školitelem odborné praxe studenta za Poskytovatele je …, tel. ..., e-mail: ....
2.3. Osoby odpovědné za vedení odborné praxe studenta spolu budou úzce spolupracovat na řádném průběhu odborné praxe.
2.4. Smluvní strany se dohodly, že změny osob odpovědných za vedení odborné praxe studenta nevyžadují písemný dodatek k této smlouvě. Dostačující je jednostranná písemná informace zaslaná ostatním smluvním stranám v listinné podobě na adresu uvedenou v záhlaví této smlouvy, e-mailem na kontaktní adresu uvedenou v záhlaví této smlouvy či předaná osobně.	Comment by Autor: Ponechávat pouze v případě, že výkon odborné praxe není přímo závislý na konkrétní osobě na straně Poskytovatele.

IV.
Práva a povinnosti smluvních stran
1. FF UK se zavazuje:
a) mít uzavřenu smlouvu o pojištění odpovědnosti za škody způsobené studenty v souvislosti s teoretickým či praktickým vyučováním,
b) připravit studenta po stránce teoretické na výkon odborné praxe.
2. Poskytovatel se zavazuje:
a) zajistit úvodní školení studenta v rámci bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a požární ochrany v rozsahu obvyklém pro zaměstnance Poskytovatele a stejně tak seznámit studenta i s vnitřními předpisy Poskytovatele, které se výkonu odborné praxe týkají,
b) vytvořit materiální podmínky pro řádný výkon odborné praxe studenta v potřebném rozsahu, včetně zajištění vhodného prostoru pro odkládání civilních oděvů a převlékání se do pracovního oděvu, zajištění případných ochranných a pracovních pomůcek a případného zpřístupnění nezbytných informačních zdrojů,
c) umožnit svým pracovníkům pracujícím se studentem v případě potřeby komunikaci s FF UK tak, aby byl zajištěn cíl odborné praxe studenta,
d) provádět průběžné hodnocení činnosti studenta v rámci odborné praxe a poskytovat mu potřebnou zpětnou vazbu,
e) umožnit supervizorovi/mentorovi/tutorovi/školiteli za FF UK provést kontrolu výkonu odborné praxe studenta po předchozí domluvě s supervizorem/mentorem/tutorem/školitelem za Poskytovatele,
f) provést závěrečné hodnocení jednotlivých etap odborné praxe nejméně v rozsahu a formě předem stanovené FF UK a potvrdit absolvování odborné praxe.
3. Poskytovatel je odpovědný za ošetření všech nezbytných právních náležitostí souvisejících s výkonem odborné praxe studenta na jeho pracovištích (zejména v oblasti bezpečnosti a ochrany osobních údajů) ve vztahu k jeho zaměstnancům a třetím osobám (žákům, studentům, pacientům apod.).
4. Na studenta se při výkonu odborné praxe vztahují obdobně ustanovení zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, která upravují pracovní dobu, bezpečnost a ochranu zdraví při práci, péči o zaměstnance a pracovní podmínky žen a mladistvých, a další předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci.
5. Student se zavazuje:
a) odbornou praxi po určenou dobu řádně vykonávat,
b) dodržovat náplň odborné praxe,
c) plnit řádně, včas a v požadované kvalitě úkoly ukládané mu v průběhu odborné praxe Poskytovatelem pod vedením určeného/-ých pracovníka/-ů a FF UK,
d) v průběhu odborné praxe vzorně reprezentovat FF UK,
e) dodržovat během odborné praxe veškeré právní a jiné předpisy vztahující se k výkonu praxe, vnitřní předpisy Poskytovatele, zásady bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a požární ochrany, jakož i příslušné předpisy FF UK, rovněž je povinen řídit se pokyny pracovníků Poskytovatele, popř. dalších odpovědných osob, a používat případně Poskytovatelem přidělené ochranné a pracovní pomůcky,
f) zachovávat mlčenlivost o skutečnostech a informacích, s nimiž se seznámí při výkonu odborné praxe nebo v souvislosti s ní, a bez předchozího písemného souhlasu Poskytovatele je nesdělit ani neposkytnout třetím osobám, ledaže sdělení či poskytnutí takových skutečností či informací je nezbytné k výkonu odborné praxe nebo povinnost sdělit či poskytnout takové skutečnosti a informace ukládá zákon nebo rozhodnutí soudu či jiného státního orgánu, zejména zachovávat mlčenlivost o informacích, které jsou hodnoceny jako důvěrné, a o skutečnostech, které Poskytovatel chrání jako své obchodní tajemství,  přičemž povinnost mlčenlivosti se nevztahuje na informace a skutečnosti, které jsou veřejně známé, ledaže by se staly veřejně známými v důsledku porušení povinnosti mlčenlivosti, a to vše zejména, nikoli však výlučně v souladu s příslušnými ustanoveními Nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679, o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (obecné nařízení o ochraně osobních údajů), ze dne 27. 4. 2016, zákona č. 110/2019 Sb., o zpracování osobních údajů a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů, a zákona č. 372/2011 Sb., o zdravotních službách a podmínkách jejich poskytování (zákon o zdravotních službách), ve znění pozdějších předpisů, přičemž tento závazek mlčenlivosti nezaniká ani se skončením mé odborné praxe,	Comment by Autor: Ponechávat pouze u smluv se zdravotnickými zařízeními.
g) být vybaven jmenovkou a tuto nosit v místě výkonu odborné praxe,	Comment by Autor: Ponechávat pouze u zdravotnických zařízení, která to vyžadují.
h) oznámit prokazatelným způsobem osobám odpovědným za realizaci smlouvy za FF UK a Poskytovatele uvedeným v záhlaví této smlouvy případnou překážku v nástupu k výkonu odborné praxe či v jejím výkonu a doložit důvod případné nepřítomnosti.
6. Student potvrzuje, že:
a) jeho zdravotní stav umožňuje absolvování odborné praxe a zavazuje se, že pokud mu budou známy jakékoli okolnosti, týkající se jeho zdravotního stavu nebo osobnosti, které by mohly mít vliv na výkon odborné praxe, tyto skutečnosti bezodkladně písemně oznámit Poskytovateli a FF UK,
b) je očkován proti infekčním nemocem, konkrétně proti: …, v souladu s příslušnými ustanoveními vyhlášky Ministerstva zdravotnictví č. 537/2006 Sb., o očkování proti infekčním nemocem, ve znění pozdějších předpisů, o čemž na vyžádání předloží Poskytovateli doklad,	Comment by Autor: Ponechávat pouze u smluv se zdravotnickými zařízeními.

Pokud bude ponecháno, musí dané zdravotnické zařízení sdělit, jaká očkování vyžaduje, neboť samotná vyhláška je hodně všeobjímající.
c) bere na vědomí, že odpovídá za veškerou újmu, která z porušení povinností souvisejících s výkonem odborné praxe může Poskytovateli nebo FF UK v této souvislosti vzniknout, a zavazuje se ji nahradit.

V.
Náklady
1. Z této smlouvy nevznikají smluvním stranám jakékoli vzájemné finanční závazky. Veškeré náklady, které smluvním stranám vzniknou v souvislosti s realizací odborné praxe, si každá smluvní strana ponese sama v rozsahu svých povinností vyplývajících z této smlouvy.
2. Student vykonává praxi dobrovolně bez nároku na odměnu či náhradu nákladů spojených s výkonem odborné praxe.

VI.
Zpracovávání osobních údajů
1. FF UK i Poskytovatel se zavazují zpracovávat osobní údaje studenta v souladu s Nařízením Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679, o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (obecné nařízení o ochraně osobních údajů), ze dne 27. 4. 2016 (dále jen „GDPR“), a zákonem č. 110/2019 Sb., o zpracování osobních údajů, ve znění pozdějších předpisů.
2. FF UK i Poskytovatel se zavazují zpracovávat osobní údaje studenta v rozsahu uvedeném v této smlouvě výhradně za těmito účely: realizace odborné praxe a plnění účetních, daňových, archivačních a podobných povinností ve vztahu k příslušným institucím či orgánům.
3. Právním základem pro zpracování poskytnutých osobních údajů je nezbytnost zpracování pro:
a) splnění této smlouvy, a to včetně řešení případných nesrovnalostí či sporů, které by mohly vzniknout při plnění smlouvy, tento právní základ je založen na ustanovení čl. 6 odst. 1 písm. b) GDPR;
b) splnění právních povinností vztahujících se na FF UK a Poskytovatele zejména na základě účetních, daňových, archivačních a podobných předpisů, tento právní základ je založen na ustanovení čl. 6 odst. 1 písm. c) GDPR;
c) oprávněné zájmy FF UK a Poskytovatele: možnost účinné ochrany práv při řešení případných sporů, které by mohly vzniknout v souvislosti s touto smlouvou.
4. FF UK i Poskytovatel se zavazují zpracovávat osobní údaje studenta v souvislosti s touto smlouvou pouze po dobu, kdy bude trvat výkon odborné praxe, resp. než pomine účel, pro který byly osobní údaje zpracovány, a po nezbytnou dobu po skončení výkonu odborné praxe (zejména na základě předpisů o archivnictví).
5. Student má zejména právo: požádat o přístup ke svým osobním údajům a o informaci, jaké osobní údaje a jakým způsobem jsou o něm zpracovávány a komu jsou případně zpřístupněny, požádat o vymazání osobních údajů, pokud se domnívá, že není důvod pro jejich zpracování, požádat o opravu či doplnění osobních údajů, pokud jsou nepřesné či neúplné, vznést námitku proti zpracovávání svých osobních údajů, požádat, aby nebyly jeho osobní údaje zpracovávány do doby, než bude vyřešena oprávněnost vznesených námitek či stížností proti zpracovávání osobních údajů, požádat o umožnění přenesení osobních údajů jinému správci, podat stížnost u dozorového úřadu, jímž je v České republice Úřad pro ochranu osobních údajů (www.uoou.cz).
6. Informace k ochraně osobních údajů jsou ze strany Univerzity Karlovy uveřejněny na webových stránkách www.cuni.cz v sekci „Ochrana osobních údajů (GDPR)“.

VII.
Odpovědnost za škodu
1. Odpovědnost za škodu se obecně řídí příslušnými ustanoveními zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů.
2. Odpovědnost za škodu způsobenou studentem při výkonu odborné praxe se řídí ustanovením § 391 odst. 1 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů.
3. Odpovědnost za škodu vzniklou studentovi při výkonu odborné praxe se řídí ustanovením § 391 odst. 4 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů.

VIII.
Trvání, přerušení a ukončení odborné praxe a smlouvy
1. Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou, a sice na dobu trvání odborné praxe uvedenou v čl. II. odst. 2 této smlouvy.
2. Poskytovatel je oprávněn přerušit výkon odborné praxe studenta z důvodu neočekávaných naléhavých provozních překážek, které neumožňují zajistit řádné pokračování odborné praxe. Rozhodnutí o přerušení výkonu odborné praxe je Poskytovatel povinen bezodkladně oznámit studentovi a FF UK.
3. Student je oprávněn přerušit výkon odborné praxe ze zdravotních důvodů nebo z jiných vážných osobních důvodů, které mu prokazatelně znemožňují pokračovat v odborné praxi. Rozhodnutí o přerušení výkonu odborné praxe je student povinen bezodkladně oznámit Poskytovateli a FF UK.
4. V případě přerušení výkonu odborné praxe se smluvní strany dohodnou o tom, zda bude či nebude trvání praxe prodlouženo o dobu jejího přerušení.
5. Tuto smlouvu je možno předčasně ukončit dohodou všech smluvních stran, odstoupením jedné ze smluvních stran či výpovědí jedné ze smluvních stran.
6. Každá ze smluvních stran je oprávněna od této smlouvy odstoupit:
a) z vnitřních důvodů, které neumožňují zajistit řádné vykonání odborné praxe,
b) pokud některá ze zbývajících smluvních stran závažným způsobem přes předchozí upozornění opakovaně poruší povinnosti plynoucí z této smlouvy.
7. Tuto smlouvu může kterákoli ze smluvních stran nejpozději pět dnů přede dnem počátku odborné praxe uvedeným v čl. II. odst. 2 této smlouvy vypovědět i bez uvedení důvodu.
8. Odstoupení a výpověď jsou účinné okamžikem doručení listinné podoby tohoto právního jednání poslední ze zbývajících smluvních stran, a to ve formě doporučené zásilky do vlastních rukou s dodejkou nebo prostřednictvím informačního systému datových schránek.
9. Tato smlouva také předčasně končí v okamžiku, kdy student přestane být studentem FF UK. O této skutečnosti FF UK Poskytovatele bezodkladně informuje.

IX.
Závěrečná ustanovení
1. Tato smlouva se řídí právním řádem České republiky, zejména zákonem č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů.
2. Tato smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem podpisu poslední ze smluvních stran.
3. Tuto smlouvu je možno měnit a doplňovat pouze postupně číslovanými písemnými dodatky, které se stávají nedílnou součástí této smlouvy.
4. Nedílnou součástí této smlouvy je Příloha 1 – Obsahová náplň odborné praxe.
5. Uzavírá-li se smlouva v listinné podobě, vyhotovují se tři vyhotovení s platností originálu, z nichž každá smluvní strana obdrží po jednom. Uzavírá-li se smlouva v elektronické podobě, sdílejí smluvní strany originální vyhotovení, ke kterému jsou připojeny elektronické podpisy všech tří smluvních stran, a to podpisy zaručené založené na kvalifikovaném certifikátu nebo podpisy kvalifikované.
6. Smluvní strany prohlašují, že tato smlouva byla sepsána na základě jejich pravé a svobodné vůle, nikoliv v tísni ani za jinak nápadně nevýhodných podmínek. 

V Praze dne …………………………              			V ………………… dne ……………………


……………………………………………				……………………………………………
Mgr. Zdeňka Filipová, tajemnice fakulty.

V ………………… dne ……………………


……………………………………………
…
Příloha 1 – Obsahová náplň odborné praxe

…
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